Sekretaris Perusahaan
Corporate Secretary

Selama  kekosongen  Sekrelariz | Ferusahasn
sebagaimana tersebut di atas, Sekretaris Feruzahaan
dapat dirangkap oleh s=orang anggota Direks atau
individu yang ditunjuk sementara untuk menjadi
Sekrataris Peruszhazn terdepas persyaratan Sskretaris
Ferusahaan sebagaimana dimaksud dalam FOIE Mo.
352014,

Tugas dan Tanggung Jawab
Tugas dan tanggung jawab Sekretars Perusahaan secara
wnum adalsh termasuk namun tidak terbatas pada hal

hal

sebagal berkut
Mengikuti perkembangan pasar modal, khususmya
peraturan perundang-undangan yang beraku o

bidamng pasar madal.

hiemberikan masukan kepada Direksi dan Dewsn
Kiymisaris wntuk mematuhi peraturan perundang-
undamgan di bidang Pasar Modal.

hembamtu Direksi dan Dewan Komisars dalam
pelaksanzan tata kelola perusahaan termasuk:

& Melskukan ksterbukaan  informasi kepada
publik, termasuk ketersediaan informasi dalam
situs Wb Parsaroan;

b. Penyampsian laporan kepada Otoritas lasa
K=uangan secara tepat wiakty;

. Penyslenggaraan dan dokumentasi Rapat Umum
Pemegang Saham;

d. Penyslenggaraan dan dokumentasi rapat Direksi
dan/atau Dewan Komisaris; dan

& Pelzksanazn program orientasi kepads Ferseroan
untuk Dirgksi daniatau Dewan Komisaris.

Bertindak sebagai penghubung antara Perseroan
dengan Pemegang Saham, Otoritas Jasa Kewangan,
dan pemangku kepentingan lzinnya.

Mewakili Ferseroan dalam korespondensi dengan
otoritas pasar modal sesuai dengan kewesnangan
yang diberikan oleh Perseroan.

Tugas dan Tanggung Jawab sehubungan
dengan Pelaporan dan Pengungkapan

1.
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Sekrataris Peruszhaan wajib menyampaikan laporan
pelaksanzan pekerjzan s=cara berkala minimal 1
(sztu) kali dalam 1 (s=tu) @hun kepads Dirsksi dan
dengan tembusan ke Dewan Komisars.

Curing the wacancy of the Corporste Secretary
a5 stated abowve, the Corporate Secrstary may be
concurred by @ member of the Board of Directors
or a designated indiidual to be Company Secretary
temporarily apart requirements referred to in POUK
NO.352014.

Duties and Responsibilities

In general, duties and responsibilities of the Corporate
Secretany are including but not limited to those things, as
Tiollloner:

Following updates of the capital markst, especially

the applicable legislation of capital market;

Frowide advices to the Board of Directors and Board of

Commissioners to comply to the laws and regulations

in the capital markst,

Azsist the Board of Directors and Board of

Commissioners  in implementing of corporate

governance, incuding:

a. Discloss information to the public, including the
gvailability of information on the website of the
Company;

b. Submission of reports to the Finandal Ssnices
Authority in a imely manner;

€. The implementation and documentation of the
General Mesting of Sharsholders;

d. The implementation and documentation of the
meeting of the Board of Directors andfor Board
of Commissioners; and

g. Implememntation of orentstion  program
t2 the Board of Directors andior Board of
Commissioners of the Company.

Acting as a lisison bebtween the Company and the

Shareholders, Finandal Services Authority and other

Stakeholders;

Reprasenting the Company in comespondence with

the capital market authority pursuant to the authaority

granted by the Company.

Duties and Responsibilities Related to
Reporting and Disclosure

PT Lippo Karawaci Thk

The Corporate Secretary shall submit reports of
working performance regularly, at least 1 (one) time
in 1 fone) year to the Board of Directors and with a
copy to the Board of Commissioners.
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2.

Faruszhaan harus mengungkapkan deskrips singhat
tentang pelskzanaan fungsi sskretars perusshaan
dan informasi tentang pendidikan danatau pelatihan
yang dilskukan oleh Sekrstariz Perusahasn dalam
Laporan Tahunan Perusahaan.

Paruszhaan wajin menyampaikan lsporan kepada
CUK mengenzi pengangkatan dan pemberhentian
Sakretars Perusahaan ssbagasimana Bab | huruf C
ayat (4); dam memuat dalam Sius Web mengenai
pengangkatan dan pembernentian dan kekosongan
Sakretars Peruszhaan sebagaimana C ayat (4) dan
(5] selambat-lambatnys 2 (dus) har kera setalah
terjadingas  pengangkztan dam  pemberhentian
Sakretans Perusahaan.

Tugas dan Tamggung Jawab sehubungan
dengan Dewan Komisaris dan Direksi

1.

hMembantu persizpan penyelenggarasn rapat Dawan

Kiomisans, diantaranya dengan melakukan hal-hal

dibawsah ini:

&  hlembantu menyusun agenda rapat;

b.  menghubungi atau mengundang anggota
Dawan Komisars untuk menghadinl rapat
Dawan Komisaris;

. Memastikan kehadiran anggota  Dewan
Komisaris sehingga rapat mampu membuat
keputusan yang sah dan mengikat;

d. Menyiapkan bahan, termasuk fasilitas awdio
visual urtuk kepentingan ragat Dewan Komisaris
dan memastikan bahwa bshan rapat ditenima
odeh masing-masing anggota Dewan Komisans;

& Mengingatkan Dewan Komisars mengenai hal-
hal yang berhubungan dengan Perusahaan,
anggaran dasar, dan peraturan perundang-
undangan yang berlaku untuk masalzh yang
akan dibzhas;

f. mdenyusun risalzh rapat; dan
hdembenkan saran mengenai hal-hal tata kelolz
perusshazn kepada Dewan Komisaris.

Strengthening Growth Platforms

Sekretaris Perusahaan
Corporate Secretary

The Company shall disdose a brief description of the
implementation of the Corporate Seoretany function
and information on education andior training
undartaken by the Corporate Secretary in the Annual
Report of the Company.

The Comgany must submit & report to the Finandal
Sapvicas Authority [0U0K) rearding the appointment and
dissmissal of the Corporate Secretary as mentioned
in Chapter |, letter () para (4); and wploaded on the
websits reganding the appointment and diszmissal
and vacangy of the Corporate Secretary as mentioned
in jpart C para (4) and (3) at thie latast 2 (two) working
days after the appointment and dissmissal coours.

Duties and Responsibilibies Related to
the Board of Commissioners and Board
of Directors

FT Lippo Karowad Thik

1. To asist the preparation of the meeting of the Board

of Commissioners, by doing the following things:

a. To assist defining agendas of the meeting;
b. Contacting or inviting members of the Board of
Commissioners to attend the meeting;

. Ensuring the prasence of memoars of the Board
of Commissionars so that the meeting will be
able to make a valid and binding dedision;

d. Preparing materials, induding audic-visual
fadilities for the Board of Commissioners meaeting
and ensure the materizks are accepted well by all
the membears;

g Toremind the Board of Commissioners regarding
matters related to the Company, the Aride of
Associgtion, and applicable regulations for Bsues
to be discussed;

f  To prepare Minutes of Meeting: and
g- To provide advices on matters of corporate
governance to the Board of Commissioners.

Laparan Tahunan A6 Annual Report m
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Sekretaris Perusahaan
Corporate Secretary

Membantu persispan penyelenggaraan rapat Direksi,
diantaranya dengan melakukan hal-hal dibawah ini:
& Membantu menyusun agenda rapat;

b. Menghubungi atau mengundang  Direksi
untuk pertemuan sesuai dengan  prosedur
pemanggilan;

. Memastikan kehadiran Direksi sehingga
sshingga rapat mampu membuat keputusan
yang szh dan mengikat

d. Menyispkan bahan, termasuk fasilitas audioc
visuzl untuk kepentingan rapat Direksi dan
memastikan bahwa bahan rapat diterima oleh
masing-masing anggota Direksi;

& Mengingatkan Dirsksi mengenzi halhal yang
berhubungan dengan Peruszhaan, anggaran
dasar, dan persturan perundang-undangan
yang beraku untuk masalah yang akan dibahas;

f.  Menyusun risalah rapat Direksi; dan

g. biemberikan saran mengenai hal-hal tate kelolz
peruzahazn kapada Direksi.

fembantu Careksi mengadakan dan menyimpan

zertz mengelolz dan melaporkan Daftar Pemegang

Saham, dengan bekerja bersama Biro Administras

Efek Perusshaan antara lzin dalam:

&  Administrasi;

b. Pencatatan saham;

. Pemeliharazn daftar pemegang sgham;

d. Pemeliharaan daftar khusus  Direksi  dan

&  Pemeliharazn daftar pemegang =aham kebih dari
5% (ima persan).

Sasual peraturan yang berlaku.

Sekretariz Peruszhaan dapst memberikan masukan
kepada Direksi terkait dengan tugas, tanggung jawso
dan wewenang Direksi berdasarkan Anggaran Dasar
Fersercan dan hukum saria peraturan yang berdaku
yang relevan dengan Peresahaan dan kegiatan wsaha
Peruzahazn.

PT Lippo Karavwac Thk

To assist the preparation of the Board of Directors

meseting, induding by doing the following:

g. To assist defining agendas of the meseting;

b. Contacting or invition the Board of Directors to
a mesiing pursuant 2 the invitation procedurs;

. Ensure the presence of members of the Board of
Directors 5o the mesting will b2 able to make a
valid and binding decision;

d. Preparing materiak, induding audic-visual
facilities for the Board of Directors mesting and
enzure the materiak are accepted well by all the
members;

g. Toremind the Board of Commissioners regarding
matters related to the Company, the Artide of
Aszodiation, and applicable regulation for issus
o be discussed;

f. To prepare Minutss of Mesting; and

g. To provide advices on matters of corporate
governance to the Board of Directors.

To assist the Board of Directors im making,

storing, maintaining, and reporting the Register

of Shareholders, by collaborating with the Shares

Registrar, to do the following:

g. Administration;

b. Lsting of the shares;

€. Maintenance of a list of shareholdars;

d. Maintenance of 3 spedal list of Directors and
COMMisSioners;

e. Maintenance of a list of shareholders of more
than 5% ifive percentl.

In accordance with applicable regulations.

Corporate Seorstary to provide ingut to the Boand of
Directors related to the duties, responsibiliies and
guthority of the Board of Directors by the Artides of
Association and the laws and regulations relevant to
the Company and the Company's operations

Strengthening Growth Platforms:



5.

Sgkretaris  Feruzahaan  harus  menjags agar
Feruszhaan dan Direksi dalam menjalankan kegiatan
usaha sehari-hari telzh mematuhi standar tta kelola
peruzahaan yang baik sesuai standar intemasional.

Sakretaris Perusahaan beserta divisi lain yang relevan
memastikan agar kebijgkan dan petunjuk Dirgksi
dikomunikasikan secara tepat dan baik kepada pihak-
pihak terkait di dalam maupun di luar Perusshaan
termasuk para staksholders.

Tugas dan Tanggung Jawab sehubungan
dengan Pemegang Saham

1.

Sakretaris  Perusshaan  bertanggungjawsb  atas

peryelenggaraan Rapat Umum Pemegang Saham

[RUFS), dizntaranyz dengam melakukan  hal-hal

dibawzah ini:

a. Persiapan logistik untuk konvensi dari RUPS dan
laporan tahunan;

b. Persiapan, distribus pengumuman, pemanggilan
dan agenda RUPS, kuaza (pernyataan proksiy;

. Persiapan tata tertib RUPS dan skenario untuk
ketua RUFS, direksi dan dewan komisaris lzin;

d. Membantu Dewan Komisars dan Direksi dalam
mempersiapkan jawsban atas pertanyaan dari
pemegang saham dalam RUPS: dan

&,  Mempersiaokan berta acars RUPS  bersama-
sama dengan notaris.

Sakretans Peruszhaan bertanggungjawab atas proses 2. Corporate Secretary is responsible for the preparation

peryusunan dan peryampaian Laporan Tahunan, and submission of the Annual Report, by doing the

dengan melakukan hal-hal dibawah ini: fiollowwineg:

& Memastikan bahwa laporan tzhunan memuat a. Ensuring the Annual Report contains the
informasi yang disyaratkan peraturan terkait. information required by the relevant regulations.

b. memastikan  bahwa  laporan t@hunan b. Ensuring the Annual Report is submitted in a
disampaikan secara t2pat waktu kepada QUK dan timely manner to the Finandal Services Authaority
tersadia untuk pemegang saham paling lambat (F5A) and awailable to shareholders no later than
523t pemanggilan untuk RUPS atau selambat- the announcement for the AGM, or no later
lambatnya 4 (empat) bulan sejak akhir tzhun than 4 (fowr) months after the end of the fiscal
fiskal imana yang lebih dulul; dan year (which ewver comes first); and

. Memastikan bahwa persstujuan atas laporan . Ensuring the approval of the Annual Report is
tahunan masuk dalam agenda AUFS Tahunan. ncluding on the agenda of AGK.
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Sekretaris Perusahaan
Corporate Secretary

Corporate Secretary shall ensure that the Company
and the Board of Directors in conducting daily
business activities are in compliance with international
standard of good corporate govemancs.

Corporate Secretary and other divisions shall ensure
that policies and guidelines of the Board of Direchors
are communicated precsely to relevant parties inside
and outside the Company, induding the stakeholders

Duties and Responsibilities Related to the
Shareholders

1.

Corporate Seoretary 5 responsible for the General
Meeting of Shareholders (GM3), including by doing
the following:

a. Logistic preparation for comention of Ghs and
annual report;

b. Preparation, notification, announcement and
agenda of the GMS, power of attorney (proey
staterment];

. Preparing the rules of the GMS as well as
scenarios for the chairman of GMS, Board of
Diractors, and Board of Commissicners;

d. Assisting the Board of Commissioners and Board
of Darectors in preparing answers to guestions
from shareholders at the GMS; and

e, Preparing the minutes of the GRS together with
the notary



Sekretaris Perusahaan
Corporate Secretary

Tugas dan Tanggung Jawab sehubungan

dengan Kepatuhan

1. Sekretaris Peruszhaan wajib uniuk mempersiapkan
dan mengelola  pernyatsan  pendaftaran dan
malagorkan ke pasar modal dan otoritas bursa dalam
rangka timdakan aksi korporasi perusahaan;

2. Sekretariz Perusahaan wajib untuk mengingatkan
Direksi dan Dewan Komisaris agar setiap pembelian
dan penjuzlan saham di Persercan yang dilakukan
oleh Direksi dan Dewan Komisans, termasuk anggota
keluarga mereka untuk dicatat dalam daftar khusus
pemegang saham dan skan dilaporkan lebih lanjut
untuk CUK sesuai dengan peratwran perundsng-
undamgan yang beraku;

3. Sekretariz Perusahaan wajib mengelols  secarz
komprehensif kebijskan Perusshasn terkait dengan
tata kelolz peruzahaan yang baik; dan

4. Sekretariz Perusshaan wajic  untuk  memenuhi
kewajiban lzinnya sebagaimana ditentukan dalam
peraturan perundang-undangan di pasar modal.

Tugas dan Tanggung Jawab sehubungan

dengan Pemberian Informasi dan

Hubungan Dengan Stakeholders

Perusahaan

1. Hubungan hedia dan Imvestor
Sekretariz Peruszhaan member masukan kepads
Public FRelations dan Investor Relations dalam
malakukan pengaturan mengenal metode dan prosas
pemberizn informasi ¢ berita oleh Perusahzan dam
prozedur komunikasi sehingga memberikan dampak
positif bagi Persahaan sekaligus mengakomodasi
kebutuhan informasi dari  para  pemangku
kepentingan sesuai peraturan yang berlaku di pasar
maicial.

m Laporan Tabunan 2016 Anreal Report

PT Lippo Karawad Thk

Duties and Responsibilities Related to the

Compliance

1. Corporete Seoetary & reguired to prepare and
manage the registration statement and report to the
capital market and stock exchange autharities in the
conftext of corporate action measures;

2. Corporate Secretary shall remind the Board of
Directors and Board of Commissioners for every
purchase and sale shares in the Company done by
the Board of Directors and Board of Commissioners,
including their family members to b2 recorded in a
spacial register of shareholders and will be further
reported to the F5A4 in acocondance with the applicable
lawws.

3. Corporate Sacretary shall comprehensively manage
the Company’s polides relating to good corporate
governance; and

4. Corporate Secretary is obliged to fulfill other
obligations as provided for in the legislation on the
capital market

Duties and Responsibilities Related
to the Provision of Informatio and
Relationship to Stakeholders

1. Relationship betwsen kedia and Imestor

Corporate Secretary to prowide input to the Public
Relations and investor Relations to make arrangament
regarding method and process of giving informations
nigws by the Company and communication procedure
so that it will give positive impact to the Company
as well as accomodate infomation needs for the
stakeholders in accordance with applicable law in
capital market

Strengthening Growth Platforms:



Informasi yang akan disampaikan kepada dan para
pemangku kepentingan (Siskehoiders) meliputi:

a. Informas tentang Perusahaan

b.  Informasi tentang kegiatan ussha Perusahaan

. Informasi tentang kinerja keuangan; dan
d. Informasi lainmyz.

2. Sskretaris Perusahaan membantu Feruzahaan untuk
menjaga hubungan yang baik dengan  instansi
pemerintah, pasar modal dan asosiasi yang terkait
dengan Penuszhaan.

Tugas dan Tanggung Jawab sehubungan

dengan Kerahasiaan Informasi

1. Sekretaris Perusahaan sebagai pihak yang dianggap
mamiliki banysk informasi atas rahasia Perusshaan
wajib  uniuk setisp saat menjaga  kershasiaan
informasi tersebut dan selalu bertindak dengan
bijaksana dalam menyikapl informasi Perusahaan.
Sakretaris Perusahaan dilarang unituk menggunakan
atau menyalahgunakan atau mengungkapkannya
informasi  rahasia kepada pihak ketiga untuk
kepentingan pribadinya.

2. Szkretaris Peruszhaan haruz senantizss  bertindak
dengan itikad baik dan menghindani  konflik
kepentingan.

Laporan Pelaksanaan Fungsi Sekretaris
Perusahaan

Uniuk memenuhi ketentuan s=bagsimana diztur dalam
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Moo I5/PO0K 042014
tanggal 8 Diesamber 2014 tentang Sekretars Perusghaan
Emiten atau Perusahaan Publik (POMK Mo, 352014)
dengan ini kami zampaikan Laporan Pelaksanaan Fungsi
Sekretaris PT Lippo Karawad Tok (“Persercan’).

Sepanjang tshun 2016, Sekretars Pensahaan telah
melzksanakan tugas sebagai berikut.

Sekretaris Perusahaan
Corporate Secretary

The information will b= presanted to the Stakeholders

incuding:

a. Information regarding the Comparny

b. information regarding the busines:z activities of
the Company

¢ Information on finandial performance: and

d. Other informations.

2. Coporate Seorstary assists the Company to maintin
a good relationship with government institution,
capital markets and associations related tw the
COHmpany.

Duties and Responsibilities Related to

the Confidentiality

1. Corporate Seorstary is considered, as a party that has
a lot of confidential information of the Company,
is reguired to kesp the confidentislty of those
information and ahways act wisely in addressing
the Companys information. Corporate Secretary
is prohibited from wsing or abusing or disclosing
confidential information to third parties for their
personal uss.

2. Corporate Secretary shall always act with good faith
and avoid the conflict of interest.

Corporate Secretary Performance
Report

To mest the stipulation of the Regulation of Finandal
Services Authorty Moo 3S/POUK.042014 dated B
December 2014 concemning Corporate Secretary in Esuers
or Public Companies (POJK Mo. 352014), we hereby
submit our Report of the Performance of Cofporate
Secretary Function of PT Karawad Tok (“Perseroan’).

In 2016, the Corporate Secretary has performed the
following:
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